
(別紙)

種類

職業紹介賓 剛休監理梨実習実,施者

等と団体監理型技能実

習生等との間における

雇用関係の成立のあっ

せんに係る事務に要す

る費用(募簗及び選抜に

要する人件費、交通費、

外住1の送出機関へ支U、

う費用その他の実費に

隈ろ。)の割1を超え左、,、

額

額

講習費(第一号団休監理

1駛技能'五辨に纓る,)

徴収方法

団休監胤型実習爽施者

等から求人の中込みを

受理した時以降に当該

団体監理型実習実施者

等から製訓又する。

監理団休が実施する入

国荊淋習及び人国後満

習に要する費用(監理団

休が支田する施股使用

料、講師及び通訳人への

謝金、教付贊、第・・野団

体監理型技能実習生に

支給する手当その他の

実費に限る。)の額を超

えない額

監査指導費

入国前講習に要する費

川にあって1・才人1珂前成

習の開始日以降に、入国

後講習に憂する費川に

あっては入国後講習の

開始臼以降に、綿休監理

型実習実施者等から徴

収する。

団休監理型技能実習の

実施に関する監理に要

する費用(団休監埋型実

例嚇施行に対すろ監査

及び指導に要する人件

些、交通費その他の礎費

に限る。)の額を超えな

い縦1

その他諸経費

団休監理型技能実習生

が団体監理型実習実施

者の事業所において業

務に従卓し始めたn寺以

降一定期間ごとに当該

団休鵬理型爽習'笈施者

から徴収する。

その他技能実習の適正

な実施及び技能実習生

の保護1こ資する費用(実

費に隈る。)の額を超え

ない郁i

当該費用が必要となっ

た時以降に団体監理型

実習実施者等から徴収

する。


